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Kurum olarak en biiyiik amacimiz yalnizca lise mezunu gencler yetistirmek degil, hayata
hazir, hayati1 aydinlatan, bizleri daha da ileriye gétiiren gencler yetistirmektir. idare ve
o6gretmen kadrosuyla bizler ¢caga ayak uydurmus, yeniliklere acik, Tiirkiye Cumhuriyetini daha

da ytikseltecek gencler yetistirmeyi timit ediyoruz.

Bir kurumun stratejik gelisim plani kurumun sonraki dénemlerinde hangi noktalarda
olmay1 istedigini, bunun icin ulasilmas1 gereken hedefleri ve bu hedeflere ulasmak i¢in
kullanacagi yontemler ile ilke ve degerleri iceren bir buitliindiir. Bu nedenle kurumsal stratejik
gelisim planimiz kurumumuzun yasami boyunca kurumumuza yén gosteren bir rehber, bir
anlamda kurumumuzun yasam pusulasi niteligindedir. Bu baglamda “MEB Egitimde Stratejik
Planlama Uygulama Yonergesi” ve 2006/55 ve 2013/26 sayili genelge ile 5018 Sayili yasa
dogrultusunda okulumuzda da stratejik plan ¢alismalar1 baslatilmistir. Mehmet AKif Ersoy
Anadolu Lisesi olarak olusturdugumuz stratejik yonetim ekibiyle 5 yillik ¢alisma planimizi
hazirladik. Planimizda belirttigimiz stratejik amaglar dogrultusunda okulumuzu Elazig ve
Tirkiye'nin saygin kurumlarindan biri haline getirme azmi ve kararlilig1 igerisindeyiz. Bundan

sonra basarili olmak bizim i¢in sadece bir gorev degil, ayni zamanda biiytik bir sorumluluktur.

Kuskusuz bu ¢alisma tek bir kisinin eseri degildir. Planin hazirlanmasinda emegi gecen Strateji
Yonetim Ekibi 'ne ve uygulanmasinda yardimi olacak basta Bakanligimiz olmak tizere tiim kurum
ve kuruluslara, 6gretmen, 68renci ve velilerimize tesekkiir ederim.

Ugur COLAK
Okul Mudiiri



iCINDEKILER

SUNUS ...ttt et e et e e s s e e e e e ee e e e eee s e s eseeeeeeeeese st eseeeeeeeseeseseeeeeeese s eseseseese s eeseeeneeseeeeseeeseeseseeneenens 4
1.  GIRIS VE STRATEJIK PLANIN HAZIRLIK SUREC.ccoservreesuereeeessusseesssssssssssssssssssesssssssssssssssssessssssssessesssssassssssssesssssessassees 6
2. DURUM ANALIZI ......oooteuueesssssseeeeeeeseeeeessssssssssssssseessssssssssssssssssssssssssssssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnessssssssssssssssses 7
2.1. KUFUMISAl TANNGE: ...t et e e e et e e e et e e e e ebaeeesebaaeeeestaeeesstaeeesstaeeesstaeessantaneesnns 7
2.2, Uygulanmakta Olan Stratejik Planin DegerlendirilMesi.......coocviieiiciieiiiiiiee e e s e sieee e 8
2.3. Yasal YUkUmlilukler ve Mevzuat ANAlizi c.ceececiiinincsiiiiinsniiiiessssn st ssssss st sssssss st sssssssssssssssssssssness 9
2.4. Ust POIitika BEIGEIEIT ANGIIZI vererererererereseerereeereseseesesesesesesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssesesesesesssssssssssssssssssssnsesnsnsnes 10
2.5. Faaliyet Alanlariile Uriin/Hizmetlerin Belirl@NmMEeSi cooueeeeeeereeeeessneeesessseeeessssneeesssssseesssssssesssssssessssssssessns 11
2.6. PaY A5 ANGIIZIcccereeiereieiieriieeiiseeeeieeeerseeesteeseeseseeeeseesssatessseesesaesesnesesasessasessssesesassasasessasessnsesennesesasseasessasessnnesennesanns 12
2.7. OKUIZKUIUM 1 ANGLIZI 1evrrererirerereieresiscsesesesssisesesssssesssesesssssesssssesessassssesssssssessssssssssasesesessssnsasesessssssssnsessssssnsnsanes 32
2.8 GEliSIM VE SOTUN ALGNIATT ..viiiieiiiee ettt e e e et e e e e et e e e e e be e e e eeabeeeeeaabaeaeeeabeeeeeansteeeeansaneeennsens 44
3. GELECEGE BAKIS ...coovuvvvvveeseeeeessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssessssssssssssssssssssssssssessssssssns 45
3.1. DS} 0 ) o P 45
3.2, VIZYON ceiiiiettiicreesicsneesseseeessssnesssssanessssnnesssssnessassanessassnnessssansessssanessassnnessssnsesassanessessnnesssssanesssssnnessssaneesessanassssnnne 45
3.3. TEMEl DB O IMIZuuueeiieeieeeiiieeereiiteereerteneeerteneseesrennseeseennsessrenssessrenssssssenssssssenssssseenssssssnnssssssnnnsssssennnns 45
4. AMAC, HEDEF VE PERFORMANS GOSTERGESI ILE STRATEJILERIN BELIRLENMESI ......cccesmmmmeemenenrereeesssssssssssnnnne 46
4.1. EZitim Ve OBretime EriSiM .uiiiiieereeererereseseessesesesesesssesssesssssssssssssssssssssssssssssssesssssssssssssssssssssssssssesessssasans 46
4.2. Egitim Ve Ogretimde Kalitenin ArtINIMasi . ccceeecsesesesesisesssssssesesesssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssenes 48
4.3. KUFUMISAl KGP@SITE ceinetieee ettt ettt e et e e e e et e e e e e be e e e e eabaeeeeeabaseaeeabeeeeeanbeeeeeanseeeesanseeeesanseeeeeansens 50



1. GIRIS VE STRATEJiK PLANIN HAZIRLIK SURECI

1.1. Strateji Gelistirme Kurulu ve Stratejik Plan EKibi

Tablo 1. Strateji Gelistirme Kurulu ve Stratejik Plan Ekibi Tablosu

Adi Soyadi Unvam Adi Soyadi Unvam
Ugur COLAK Mudir Ercan TAT Mid. Yrd.
Metin KILINC Miidir Yrd. Yunus DEMIREL Rehber Ogretmen
Cagr1 SAYIR Rehber Ogretmen Gamze YILMAZ BT Rehber
Ogretmen
Eylem TASKIRAN Okul Aile Bir. Bsk. Cengiz ORTAC Ogretmen
Abdulvahap GEDIK Okul Aile Birligi
Yonetim Kurulu Senay YALCIN Veli
Uyesi
Caner CIMEN Okul Aile Birligi
Yonetim Kurulu
Uyesi

1.2. Planlama Siireci:

Okulumuzun 2023-2028 stratejik plan hazirlik asamasi, tist kurul ve stratejik plan
ekibinin olusturulmasi ile baslamistir. Ekip tliyeleri bir araya gelerek calisma takvimini
olusturulmus, gorev dagilimi yapilmistir. Egitim Vizyonu 2023, mevzuat, ist politika
belgeleri, paydas, PESTLE, GZFT ve kurulus ici analizlerinden elde edilen veriler 15181nda
egitim ve 6g8retim sistemine iliskin sorun ve gelisim alanlari ileegitime iliskin 6neriler tespit
edilmistir.

Planlama siirecine aktif katilimini saglamak tizere paydas anketi, toplanti ve
gorusmeler yapilmistir. Gelecege yonelim boliimiine gecgilerek okulumuzun amag, hedef,

gosterge ve eylemleri belirlenmistir. Calismalar1 yiiriiten ekip ve kurul bilgileri altta

verilmistir.



2. DURUM ANALIZi

Bu boéliimde, okulumuzun mevcut durumunu ortaya koyarak neredeyiz sorusuna
yanit bulunmaya ¢alisilmistir. Bu kapsamda; okulumuzun kisa tanitimina, okul kiinyesine
ve temel istatistiklere, paydas analizlerine ve goriislerine, GZFT (Guglu, Zayif, Firsat ve

Tehditler) analizine yer verilmistir.

2.1. Kurumsal Tarihge

Okulumuz Mehmet Akif Ersoy Lisesi adiyla 6gretime agilmadan 6nce, Darlilmuallimin adiyla 1909 yilinda
egitim ve 0gretime baslamistir.

[Ik mezunlarmi 1912'de vermistir. 1913-1914 ders yilinda 6grenim siiresi dért yila ¢ikarilmstir. 1914'te
Birinci Cihan Harbi baglayinca okul binalart tiirlii ihtiyaglar i¢in kullanilmig, Darulmuallimin de biitiin okullarla
birlikte simdiki Orduevi'nin dogusunda bulunan Fransiz'lardan kalan bir binaya tasinmstir. Iki ay burada
ogretime devam etmisse de orduca bu binaya ihtiya¢ goriildiigiinden biitiin okullarla birlikte kapatilmigtir.

Okulumuz 1916-1917 dgretim yilinda simdiki Atatiirk Ilkokulunun yerinde bulunan bir binada 6gretime
baslamistir. 1917-1918 6gretim yilinda bagka bir binaya taginmais, iki y1l sonra oradan da ayrilarak simdiki 6zel
idareye terk edilen eski vali konaginda faaliyete gegmistir.

1921-1922 Ders yilinda oradan da ayrilarak kereste fabrikasi binasina taginmistir. Darulmuallimin ayni
ogretim yil1 sonunda kapatilmis, bir yil sonra Elazig Ogretmen Okulu adiyla, askeri kisla olan Harput yolu
tizerindeki Aslan Pinar1 denilen yerde tekrar acilmistir. Ayni yil biitiin 6gretmen okullartyla birlikte bes yila
¢ikarilmigtir.  Ogrenci mevcudunun gittikge artmasi iizerine Aslan Pmari'ndaki okul binasi ihtiyaca cevap
veremeyecek duruma gelmistir.

1928-1929 Ogretim y1l1 basinda Almanlardan kalma daha biiyiik bir binaya tasinmstir. Ug yil sonra ikinci
defa kapatilarak 6grencileri diger 6gretmen okullarina dagitilmistir.

Yirmibir y1l kapali kaldiktan sonra 1952 yilinda simdiki Ogretmenevi olan eski Halkevi binasinda Kiz ilk
Ogretmen Okulu adiyla tekrar agilmistir.

1962-1963 Ogretim yilinda as1l Halkevi binasina ek olarak bahge igerisinde simdiki binamiz derslik olarak
yapilmustir.

1973-1974 Ogretim yila kadar Kiz ilkdgretmen Okulu olarak faaliyet gdsteren okulumuz, bu 6gretim
yilinda Ogretmen Lisesi’ne déniistiiriilmiis, kiz-erkek karma dgretime baslanmistir.

1976-1977 Ogretim yilinda Ogretmen Lisesi de kapatilarak ayni1 binada iki yillik Egitim Enstitiisii agilmis bir

donem mezun verdikten sonra 1978-1979 6gretim yilinda tekrar kapatilmistir.



Kisa bir aradan sonra ayni binada 03.03.1980 tarihinde dénemin Ortadgretim Genel Miidiirii Kenan Kolukisa’
nin teklifleri ve Milli Egitim Bakan1 Orhan Cemal Ersoy’un uygun goriisleriyle Mehmet Akif Ersoy Lisesi
olarak 6gretime agilmustir.

Cumbhuriyet'in 60. y1ldoniimii olan 29 Ekim 1983 Tarihinde, idari bdliimlerin, kiitiiphane, laboratuar,
yemekhane, yatakhane ve salonlarin bulundugu eski Halkevi binasmin Ogretmenevi olarak tahsis edilmesi
iizerine, okulun bu boliimleri de, bahge icerisinde daha once sadece derslik olarak kullanilan iki kath kiigiik
binaya taginmustir.

Her y1l 6grenci mevcudunun ve talebin artmasi nedeniyle bu bina ihtiyaca cevap verememis, ilave
bir bina yapilmas1 geregi ortaya ¢ikmustir. Iki katli on bes derslikli bir ilave bina yapilmasiyla toplam derslik
sayist yirmi dorde ¢ikartilmistir.

Okulumuz Milli Egitim Bakanligr Ortadgretim Genel Miidirliigiiniin 03/05/2012 Tarih ve 11248 sayili
makam onay1 ile Mehmet Akif Ersoy Anadolu Lisesi’ne doniistiiriilmiistiir.

24 Ocak 2020 Depremi sonrasinda okulumuz binasi yikilarak énce Atatiirk Anadolu Lisesi ile birlikte
bir y1l egitim 6gretime devam etmis olup, daha sonra 2021-2022 Egitim 6gretim yilini yeni yerine tasinarak
sirdiirmiistiir.

Okulumuz, 2023 — 2024 egitim 6gretim yilinda 1 Midiir, 2 Midiir Yardimcisi, 56 6gretmen, 2 memur, 5

yardimce1 hizmetler sinifi personeli, toplam 808 dgrenci ile egitim-6gretimini siirdiirmektedir.

2.2. Uygulanmakta Olan Stratejik Planin Degerlendirilmesi

e  Strateji Gelistirme Kurulu ve Ekiplerinin olusturuldu,

e  Stratejik Planlama Ekibi kuruldu,

e Oz Degerlendirme Komisyonlar1 olusturuldu ve raporlari okundu
e  Okulumuz personeline ve dgrencilere anketler uygulandi.

e  Okulumuzda farkli alanlarda sayisal veriler toplandi.

e  Okulumuz alan sefleri ile toplantilar yapildi.

e Yapilan anketler ve toplanan veriler Stratejik Planlama Yiirtitme Ekibi tarafindan degerlendirildi.



2.3. Yasal Yiuikiimliiliikler ve Mevzuat Analizi

Tablo 3 Mevzuat Analizi

Yasal Yiikiimliiliik

Okulumuz “Dayanak”
baslig1 altinda siralanan
Kanun, Kanun
Hiikkmiinde Kararname,
Tiizik, Genelge ve
Y 6netmeliklerdeki
ilgili hiikiimleri yerine
getirmek
“Egitim-0gretim
hizmetleri, insan
kaynaklarinin geligimi,
halkla iliskiler, stratejik
plan hazirlama,
stratejik plan izleme-
degerlendirme siireci is
ve islemleri”
faaliyetlerini yiiriitmek.
Resmi  kurum  ve
kuruluslar, sivil toplum
kuruluglart  ve  0Ozel
sektorle mevzuat
hiikiimlerine aykirt
olmamak ve faaliyet
alanlarint ~ kapsamak
kosuluyla protokoller
ve diger  isbirligi
¢aligmalarim yiiriitmek
Lise 6grencilerinin
okula  kayit, smf
gegme, devam-
devamsizlik, sosyal
sorumluluk caligmalari
vb. is ve islemleri

Dayanak

T.C. Anayasasi

1739 Sayih Milll Egitim
Temel Kanunu

652 Sayili MEB Teskilat ve
Gorevleri Hakkindaki Kanun
Hiikmiinde Kararname

222 Sayihh Milli Egitim
Temel Kanunu (Kabul No:
5.1.1961, RG: 12.01.1961 /
10705-Son Ek ve

Degisiklikler: Kanun No:
12.11.2003/ 5002, RG:
21.11.2003

657 Sayili Devlet Memurlari
Kanunu

5442 Sayil 11 idaresi Kanunu

3308 Sayili Mesleki Egitim
Kanunu

439 Sayil1 Ek Ders Kanunu

4306 Sayili Zorunlu
[kogretim ve Egitim Kanunu
5018 sayih Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunu
MEB Personel Mevzuat
Biilteni

Tasgima Yoluyla Egitime
Erisim Yo6netmeligi

MEB Milli Egitim
Miidirlikleri  Yonetmeligi
(22175 Sayilt RG
Yayinlanan)

Milli  Egitim  Bakanlig:
Rehberlik  ve  Psikolojik
Danigsma Hizmetleri
Yonetmeligi
04.12.2012/202358 Say1 1l
fice MEM ’niin
Teskilatlanmast 43  Nolu
Genelge

26 Subat 2018 tarihinde
yayimlanan Kamu
Idarelerinde Stratejik
Planlamaya {liskin Usul ve
Esaslar Hakkindaki
Yonetmelik

Okul Oncesi Egitim ve
[Ikdgretim Kurumlart
Yonetmeligi

Sosyal Etkinlikler
Yonetmeligi

MEB Egitim Kurullar1 ve
Zumreleri Yonergesi

Tespitler

e Miidiirliigiimiiziin

hizmetlerini
mevzuattaki hitkiimlere
uygun olarak
yiriitmektedir.

Diger kurumlarla
isbirligi gerektiren
caligmalarda, gerek
tabi oldugumuz
mevzuat gerekse diger
kurumlarin mevzuatlari
arasinda  uyusmazlik
ortaya ¢ikabilmektedir.
Tabi oldugumuz
mevzuatin  kapsami,
Miidiirligiimiiziin
yetkilerini
¢esitlendirmekle
birlikte
simirlamaktadir.
Kurumsal kiiltiiriimiiz,
mevzuatta stk yasanan
degisikliklere hazirlikli
olmasina ragmen
Ogrenci ve
velilerimizden olusan
paydaslarimiz, yeni ve

farkl calismalara
uyuma direng
gostermektedir.
Mevzuat itibariyle
ogrenci velilerinin
egitim  faaliyetlerine
miidahale alanmi
siirlandiran  herhangi
bir mekanizma
bulunmamaktadir.

Ihtiyaclar
kurumlarla

e Diger
isbirliginde,
alanmin
genisletilmesi

e Mevzuat itibariyle
Okul Miidiirlerinin
yetkilerinin
artirilmast

e Egitim
uygulamalari
konusunda ulusal
diizeyde  tanitim
caligmalar1 yaparak
6grenci ve
velilerinin
bilgilendirilmesi

e Mevzuatta ihtiyac
duyulan
degisikliklerde
“yenileme”
caligmalar1 yerine
“glincelleme”
caligmalarina  yer
verilmesi

e Ogrenci velilerinin
egitim
faaliyetlerine
miidahale
alanlarmin
sinirlandirilmast
icin yasal
tedbirlerin alinmasi

yetki

o Mevzuatin,
¢alisanlarin
kendilerini
giivende
hissedebilecegi
sekilde yeniden
diizenlenmesi




2.4. Ust Politika Belgeleri Analizi

Tablo 2 Ust Politika Belgeleri Analizi

Ust Politika Belgesi

Tlgili Boliim/Referans

Verilen Gorev/ihtiyaclar
Kurum Faaliyetlerinde
biitcenin  etkin ve verimli

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve e 9. Madde, kullanimi1

Kontrol Kanunu e 41. Madde Stratejik Plan Hazirlama
fzleme ve Degerlendirme
Calismalari

30344 sayil Kamu 1.da.relerinde Stratejik o 5 yillk hedefleri iceren

Plan Hazirlamaya Iliskin Usul ve Esaslar Timii Stratejik Plan hazirlanmast

Hakkinda Yonetmelik (26 Subat 2018)

2019-2021 Orta Vadeli Program Timii Biitge caligsmalari

MEB 11. Kalkinma Plan Politika a . Hedef ve stratejilerin

w Onerilen politikalar . .

Onerileri belirlenmesi

MEB Kalite Cergevesi Tiimii HeQef ve strateilerin
belirlenmesi

MEB 2018 Biit¢e Y1li Sunusu Tumi Biitge calismalari

2017-2023 Ogretmen Strateji Belgesi Tiimii HeQef ve strateilerin
belirlenmesi

OECD 2018 Raporu

Tiirkiye verileri

Stratejilerin belirlenmesi

2017-2018 MEB Istatistikleri

Orgiin Egitim Istatistikleri

Hedef  ve gostergelerin
belirlenmesi

Kamu Idareleri Igin Stratejik Plan

5 yillik hedefleri igeren

2028 Stratejik Plan

Hazirlama Kilavuzu (26 Subat 2018) Timi Stratejik Plan hazirlanmasi
2018/16 - sayilt  Genelge, ~ 2019-2023 - 20192023 Stratejik Plaminin
Stratejik Plan Hazirlik Caligmalari (18 Timi Hazirlanmast
Eyliil 2018)
MEB 2019-2023 Stratejik Plan Hazirlik Tiimii 2019-2023  Stratejik  Plam
Programi (18 Eyliil 2018) Hazirlama Takvimi
. T MEB Politikalar1 Konusunda
MEB 2019-2023 Stratejik Plani Tumi Tasra Teskilatina Rehberlik
Kamu Idarelerince Hazirlanacak 5 yilik kurumsal hedeflerin
Performans  Programlar1  Hakkinda Timii her bir mali yil igin ifade
Yonetmelik edilmesi
Her bir mali yil i¢in belirlenen
Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Tiimii hedeflerin gerceklesme
Raporu Hakkinda Y&netmelik durumlarinin tespiti,
raporlanmasi
Elazig 11 Milli Egitim Miidiirliigii 2024- Tiimii Amag, hedef, gosterge ve

stratejilerin belirlenmesi
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2.5. Faaliyet Alanlari ile Uriin/Hizmetlerin Belirlenmesi

Tablo 3 Faaliyet Alam - Uriin/Hizmet Listesi

Faaliyet Alam Uriin/Hizmetler

1. Egitim-6gretim is ve iglemleri
2. Ders Dis1 Faaliyet Is ve Islemleri
3. Ozel Egitim Hizmetleri
4. Kurum Teknolojik Altyap1 Hizmetleri

A- Egitim-Ogretim Hizmetleri 5. Anma ve Kutlama Programlarinin Yiiriitiilmesi
6. Sosyal, Kiiltiirel, Sportif Etkinlikler
7. Ogrenci Isleri (kayit, nakil, ders programlar1 vb.)
8. Zumre Toplantilarinin Planlanmasi ve Yiiriitiilmesi
9. Mezunlar
1. Stratejik Planlama Islemleri
2. Ihtiyag Analizleri

B- Stratejik Planlama, Arastirma- 3. Egitime Iliskin Verilerin Kayitlanmasi

Gelistirme 4. Arastirma-Gelistirme Caligmalari
5. Projeler Koordinasyon
6. Egitimde Kalite Yonetimi Sistemi (EKYS) Islemleri
1. Personel Ozliik Islemleri

C- insan Kaynaklarimn Gelisimi 2. Norm Kadro Islemleri

3. Hizmet i¢i Egitim Faaliyetleri

1.0kul Giivenliginin Saglanmasi

2.Ders Kitaplarinin Dagitimi

3.Tasinir Mal Islemleri

4.Tasimal1 Egitim Islemleri

5.Temizlik, Glivenlik, Isitma, Aydinlatma Hizmetleri
6.Evrak Kabul, Yénlendirme ve Dagitim Islemleri
7.Arsiv Hizmetleri

8.Sivil Savunma Islemleri

D- Fiziki ve Mali Destek

1. Okul/Kurumlarm Teftis ve Denetimi
Ogretmenlere Rehberlik ve Isbasinda Yetistirme Hizmetleri
On Inceleme, Inceleme ve Sorusturma Hizmetleri

E-Denetim ve Rehberlik

Bilgi Edinme Bagvurularinin Cevaplanmasi
Protokol Is ve Islemleri

Basin, Halk ve Ziyaretcilerle Iliskiler
Okul-Aile Isbirligi

F-Halkla iliskiler

il S Dl
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2.6. Paydas Analizi

Kurumumuzun en o6nemli paydaslar1 arasinda yer alan 06grenci, veli ve
ogretmenlerimize yoénelik olarak anket uygulanmistir. 5’li Likert Olgegine gore
hazirlanmis olan anketlerde 6gretmenler icin toplam 14, 6grenciler i¢in toplam 14,
veliler icin ise yine 14 soruya yer verilmistir.

» «u

Degerlendirme yapilirken “Katiliyorum” ve “Tamamen Katiliyorum”, “Kismen
Katiliyorum” ile “Kararsizim” birlikte yorumlanmis olup, “Katilmiyorum” maddesi ise
yalniz degerlendirilmistir.

Paydaslarimiza uygulamis oldugumuz anket calismas1 verileri Excel

programina yuklenmis olup, sonuglar asagidaki gibi yorumlanmistir.

2.6.1. Ogrenci Anketi Sonuclar::

Okulumuzda toplam 808 6grenci 6grenim gérmektedir. Tesadiifi Ornekleme
Yontemine gore secilmis toplam 200 6grenciye uygulanan anket sonuglar1 asagida

yer almaktadir.

70 -
59
60 -
50 -
40 -
30 -
23
20 -
11

10 + - 4 3
0 n T T
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Sekil 1: Ogrencilerin Ulasilabilirlik Diizeyi

“Ogretmenlerimle ihtiyac duydugumda rahatlikla gériisebilirim” sorusuna

ankete katilan 6grencilerin %59’u Kesinlikle Katiliyorum yo6niinde gorts

belirtmislerdir.
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Sekil 2: Ogrencilerin Ulasilabilirlik Diizeyi

“Okul miidiiri ile ihtiya¢ duydugumda rahatlikla konusabiliyorum” sorusuna

ankete katilan 6grencilerin %49'u Kesinlikle Katiliyorum yontinde gorits

belirtmislerdir.
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Sekil 3: Ogrencilerin Ulasilabilirlik Diizeyi

“0Okulun rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum” sorusuna ankete
katilan 6grencilerin %60’ Kesinlikle Katiliyorum yoniinde gortis belirtmislerdir.
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Sekil 4: Ogrenci Dikkate Alinma Diizeyi

“Okula ilettigimiz 6neri ve isteklerimiz dikkate alinir” sorusuna ankete katilan

ogrencilerin %35’i Kesinlikle Katiliyorum yontiinde gorts belirtmislerdir.
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Kesinlikle Katiliyorum Kismen Kararsizim Katilmiyorum
katihyorum Katiliyorum

Sekil 5: Ogrenci Okula Giiven Diizeyi

“Okulda kendimi giivende hissediyorum” sorusuna ankete katilanégrencilerin

% 65’si Kesinlikle Katiliyorum yoniinde goris belirtmislerdir.
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Sekil 6: Ogrenci Dikkate Alinma Diizeyi

“Okulda 6grencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin goriisleri alinir” sorusuna

ogrencilerin %24t Kesinlikle Katiliyorum yontinde gorts belirtmislerdir.
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Sekil 7: Ogretmen Yeterlilik Diizeyi

“Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde cesitli yéntemler
kullanmaktadir” sorusuna ankete katilan 6grencilerin %48’i Kesinlikle Katiliyorum

yoniindegoris belirtmislerdir.
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Sekil 8: Ogretmen Yeterlilik Diizeyi

“Derslerde konuya uygun arag gerecler kullanilmaktadir” sorusuna ankete

katilan 6grencilerin %45’i Kesinlikle Katiliyorum yoniinde gorits belirtmislerdir.
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Kesinlikle Katiliyorum Kismen Kararsizim Katilmiyorum
katiliyorum Katihyorum

Sekil 9: Ogrenci Ihtiyaglarinin Karsilanma Diizeyi

“Teneffiislerde ihtiya¢larimi giderebiliyorum” sorusuna ankete katilan

ogrencilerin %52’s1 Kesinlikle Katiliyorum yontinde goris belirtmislerdir.
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Sekil 10: Okul Temizlik Diizeyi

“Okulun ici ve dis1 temizdir” sorusuna ankete katilan 6grencilerin %65’

Kesinlikle Katiliyorum yoniinde goris belirtmislerdir.
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Sekil 11: Fiziki Mekan Yeterlilik Dlizeyi

“Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir” sorusuna ankete katilanégrencilerin

%?25’i Kesinlikle Katiliyorum yoniinde gorus belirtmislerdir.
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Sekil 12: Kantin Saglik ve Gliven Diizeyi

“Okul kantininde satilan malzemeler saglikli ve giivenilirdir” sorusuna ankete

katilan 6grencilerin %38’i Kesinlikle katiliyorum yo6niinde goriis belirtmislerdir.
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Kesinlikle Katilyorum Kismen Kararsizim Katilmiyorum
katilyorum Katiliyorum

Sekil 13: Sanatsal Faaliyetler Yeterlilik Diizeyi

“Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler
diizenlenmektedir” sorusuna ankete katilan 6grencilerin %27’si Kesinlikle Katiliyorum

yonilinde goris belirtmislerdir.
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2.6.2. Ogretmen Anketi Sonuglari:

Okulumuzda gorev yapmakta olan toplam 50 6gretmene uygulanan anket
sonuclari asagida yer almaktadir.
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Kesinlikle Katiliyorum Kismen Kararsizim Katilmiyorum
katilyorum Katiliyorum

Sekil 14: Katilimci Karar Alma Seviyesi

“Okulumuzda alinan kararlar, ¢alisanlarin katilimiyla alinir” sorusuna anket
calismasina katilan 57 6gretmenlerimizin %58’i Kesinlikle Katiliyorum y6niinde goris

belirtmislerdir.
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Kesinlikle Katiliyorum Kismen Kararsizim Katilmiyorum
katiliyorum Katiliyorum

Sekil 15: Zamaninda Haberdar Olma Seviyesi

“Kurumdaki tim duyurular ¢alisanlara zamaninda iletilir” sorusuna anket
calismasina katilan 57 6gretmenlerimizin %100’t Kesinlikle Katiliyorum yoniinde goris

belirtmislerdir.
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Sekil 16: Objektiflik Seviyesi

“Her turli 6diillendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik esastir” sorusuna
anket calismasina katilan 57 6gretmenlerimizin %86’s1 Kesinlikle Katiliyorum yontinde

gortus belirtmislerdir.
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Kesinlikle Katilyorum Kismen Kararsizim Katilmiyorum
katilyorum Katiliyorum

Sekil 17: Degerli Hissetme Diizeyi
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“Kendimi, okulun degerli bir tiyesi olarak goriurim” sorusuna anketcalismasina

katilan 57 6gretmenlerimizin %85’i Katiliyorum y6niinde goriis belirtmislerdir.
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Kesinlikle Katiliyorum Kismen Kararsizim Katilmiyorum
katiliyorum Katiliyorum

Sekil 18: Imkan Taninma Seviyesi

“Calistigim okul bana kendimi gelistirme imkani tanimaktadir” sorusuna anket
calismasina katilan 57 6gretmenlerimizin %48’i Kesinlikle Katiliyorum y6niinde gorus

belirtmislerdir.
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Kesinlikle Katiliyorum Kismen Kararsizim Katilmiyorum
katiliyorum Katiliyorum

Sekil 19: Teknik imkanlar Seviyesi

“Okul, teknik arag ve gerec¢ yoniinden yeterli donanima sahiptir” sorusuna anket
calismasina katilan 57 68retmenlerimizin %65’si Kesinlikle Katiliyorum yoniinde gorts

belirtmislerdir.
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Sekil 20: Sosyal - Kiiltiirel Faaliyet Seviyesi

“Okulda calisanlara yonelik sosyal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenir”sorusuna
anket calismasina katilan 57 6gretmenlerimizin %65’i Kesinlikle Katiliyorum yontinde
gorius belirtmislerdir.
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Kesinlikle Katilyorum Kismen Kararsizim Katilmiyorum
katilyorum Katiliyorum

Sekil 21: Adaletli Yonetim Seviyesi

“Okulda ogretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir” sorusuna anket
calismasina katilan 57 oOgretmenlerimizin %85I Katiliyorum yoninde goris

belirtmislerdir.
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Sekil 22: Toplumsal Fayda Olusturma Seviyesi

“Okulumuzda yerelde ve toplum flizerinde olumlu etki birakacak calismalar
yapilmaktadir” sorusuna anket ¢alismasina katilan 57 0Ogretmenlerimizin %50’si
Katiliyorum yo6niinde goriis belirtmislerdir.
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Sekil 23: Yenilikgiligi Tesvik Seviyesi

“Yoneticilerimiz, yaratici ve yenilik¢i diisiincelerin {iretilmesini tesvik
etmektedir” sorusuna anket calismasina katilan 57 oOgretmenlerimizin %45’i

Katiliyorum yoniinde gorus belirtmislerdir.
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Sekil 24: Yonetimi Paylasma Seviyesi

“Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye acik alanlarinivs.
calisanlarla paylasir” sorusuna anket calismasina katilan 57 6gretmenlerimizin

%85’i Katiliyorum yoniinde gorus belirtmislerdir.
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Kesinlikle Katiliyorum Kismen Kararsizim Katilmiyorum
katiliyorum Katiliyorum

Sekil 25: Ogretmen Ozel Alan Diizeyi

“Okulumuzda sadece o6gretmenlerin kullanimina tahsis edilmis yerler
yeterlidir” sorusuna anket ¢alismasina katilan 57 6gretmenlerimizin %75’i Katiliyorum

yoniinde gorus belirtmislerdir.
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Sekil 26: Ogretmen Yenilikgilik Seviyesi

“Alanima iliskin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi giincellerim”
sorusuna anket ¢alismasina katilan 57 6gretmenlerimizin %43’ Katiliyorumyoniinde

gortus belirtmislerdir.

2.6.3. Veli Anketi Sonuclari:
747 veli icerisinde Tesadiifi Ornekleme Yéntemine gore 100 kisi secilmistir. Okulumuzda

O0grenim goren oOgrencilerin velilerine yonelik gerceklestirilmis olan anket calismasi

sonugclar asagidaki gibidir.
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Kesinlikle Katiliyorum Kismen Kararsizim Katilmiyorum
Katiliyorum Katiliyorum

Sekil 27: Velilerin Ulasilabilirlik Diizeyi

“Ihtiyac duydugumda okul calisanlariyla rahathikla goriisebiliyorum”

sorusuna ankete katilmis olan velilerin %76’s1 olumlu yonde gortus belirtmislerdir.
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Sekil 28: Zamaninda Haberdar Olma Seviyesi

“Bizi ilgilendiren okul duyurularini zamaninda 6greniyorum” sorusuna ankete

katilmis olan velilerin %64’ olumlu yonde goris belirtmislerdir.
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Kesinlikle Katihyorum Kismen Kararsizim Katilmiyorum
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Sekil 29: Rehberlik Hizmeti Alma Seviyesi

“Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum” sorusuna

ankete katilmis olan velilerin %78’i olumlu yonde goris belirtmislerdir.
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Sekil 30: Veli Dikkate Alinma Seviyesi

“Okula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate aliniyor” sorusuna ankete

katilmis olan velilerin %40°’1 olumlu yonde goris belirtmislerdir.
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Sekil 31: Ogretmen Yenilikgilik Seviyesi

“Ogretmenler yenilie acik olarak derslerin islenisinde cesitli ydntemler
kullanmaktadir” sorusuna ankete katilmis olan velilerin %28’i olumlu yonde gorts

belirtmislerdir.
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Sekil 32: Yabancilara Kars1 Guivenlik Diizeyi

“Okulda yabanci kisilere karsi glivenlik 6nlemleri alinmaktadir” sorusuna
ankete katilmis olan velilerin %85’i olumlu yonde gorus belirtmislerdir.
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Sekil 33: Dikkate Alinma Seviyesi

“Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda gorislerimiz dikkate alinir” sorusuna

ankete katilmis olan velilerin %68’i olumlu yonde gorts belirtmislerdir.
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Sekil 34: Iletisim Araglarinin Takip Seviyesi

“E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasini diizenli olarak
takip ediyorum” sorusuna ankete katilmis olan velilerin %62’si olumlu y6nde gorius

belirtmislerdir.
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Sekil 35: Ogrenci Memnuniyet Diizeyi

“Cocugumun okulunu sevdigini ve 68retmenleriyle iyi anlastigini diisiiniiyorum”

sorusuna ankete katilmis olan velilerin %75’i olumlu yonde goriis belirtmislerdir.
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Sekil 36: Okul Fiziki Imkan Yeterliligi

“Okul, teknik ara¢ ve gere¢ yonilinden yeterli donanima sahiptir” sorusuna
ankete katilmis olan velilerin %48'’i olumlu yonde gorus belirtmislerdir.
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Kesinlikle Katiliyorum Kismen Kararsizim Katilmiyorum
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Sekil 37: Okul Temizlik Seviyesi

“Okul her zaman temiz ve bakimlidir” sorusuna ankete katilmis olan velilerin

%68’i olumlu yonde goris belirtmislerdir.
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Sekil 38: Fiziki Kapasite Seviyesi

“Okulun binasi1 ve diger fiziki mekanlar yeterlidir” sorusuna ankete katilmis

olan velilerin %39’u olumlu yonde goris belirtmislerdir.
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Sekil 39: Kiiltiirel Faaliyet Seviyesi

“Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir”

sorusuna ankete katilmis olan velilerin %Z27’si olumlu yondegoris belirtmislerdir.
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2.7. Okul /Kurum I¢i Analiz
Tablo 4. Okul Yerleskesine Iliskin Bilgiler

Okul Béliimleri Ozel Alanlar Va Yok

r

Okul Kat Say1s1 3 Cok Amagli Salon X

Derslik Sayis1 25 Cok Amacgli Saha X

Derslik Alanlar1 (m2) 65.1 | Kiitiiphane X

Kullanilan Derslik Sayis1 25 Fizik Laboratuvari X

Sube Sayis1 25 Bilgisayar Laboratuvari X

Idari Odalarin Alani (m? 20.7 | Is Atolyesi X

Ogretmenler Odas1 (m?) 63,65 | Beceri Atolyesi X

Okul Oturum Alani (m?) 800 | Pansiyon X

Okul Bahgesi (Aqk Alan)(m?) 500 | Biyoloji — Kimya Lab. X

Okul Kapal1 Alan (m?) 2400 | Mescid X

Sanatsal, bilimsel ve --

sportif amach toplam alan (m?)

Kantin (m?) 99,75

Tuvalet Sayisi 7
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2.7.1. insan Kaynaklarn
Okulumuzda yer alan siniflar ve bu siniflarda 68renim géren 6grenci sayilari
alttaki tabloda yer almaktadur.

Tablo 5. Ogrenci Sayilar

9/A 20 13 33 11/D 19 14 33
9/B 19 15 34 11/E 19 12 31
9/C 19 15 34 11/F 18 13 31
9/D 18 17 34 11/G 24 5 29
9/E 17 16 33 12/A 23 12 35
10/A 22 12 34 12/B 20 11 31
10/B 20 16 36 12/C 16 19 35
10/C 18 17 35 12/D 18 13 31
10/D 20 16 36 12/E 19 12 31
10/E 20 13 33 12/F 18 11 29
10/F 22 10 32 12/G 21 5 26
11/A 14 18 32

11/B 16 14 30

11/C 16 13 29

Tablo 6. Personel Bilgileri

Okul Midiirii ve Miidiir Yardimcisi 3 - 3
Brang Ogretmeni 30 23 53
Rehber Ogretmen 2 - 2

Idari Personel - - -
Yardimci Personel 5 - 5
Giivenlik Personeli - - -
Emniyet Personeli 1 - -

Toplam Calisan Sayilar 41 23 54
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Tablo 7 idari Personelin Hizmet Siiresine iligkin Bilgiler

Hizmet Siireleri 2023 Y1l Itibariyla

Kisi Sayis1 %
1-4 Y1l -
5-6 Y1l 1 12,5
7-10 Yil
10....Uzeri 7 87,5

Tablo 8. Okul/Kurumda Olusan Yénetici Sirkiillasyonu Orani

Yonetici Sayis1

Y1l icerisinde Okul/Kurumdan Ayrilan

Y1l icerisinde Okul/Kurumda Goreve
Baslayan Yonetici Sayis1

2021 2022 2023 2021 2022 2023
TOPLAM 1 - - - 1 -
Tablo 9. idari Personelin Katildig1 Hizmet i¢i Programlari
Adive Soyadi Gorevi Katildigr Calismanin Adi Katildig1 Y1l | Belge No
Miidur
Midiir Yardimcisi
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Tablo 10. Ogretmenlerin Hizmet Siireleri (Y1l itibariyla)

Hizmet Siireleri Bransi Kadin Erkek Hizmet Yili Toplam
Edebiyat, Almanca, Fizik, Taﬂh’ K.““Y?’ Fizik,
Resim, Miizik, Cografya Din, Ingilizce,
im, VIUZIS, LOSTAlYa, | Rehberlik, Biyoloji,
Ingilizce, Biyoloji, R
Matematik, Bilisim, Din Beden Egitimi,
1 S1m, Matwmatik, Edebiyat
1-3 Y1 1 1 1,3 2
4-6 Y1l - - -
7-10 Yl 3 - 7.7.8 3
11-15Y1l 6 4 13, 15, 15,14 10
16-20 -- -
27,30,33,31,26,24
. ,28,35,29,40,32,
20 ve iizeri 14 27 34,23,36,30,35,25 31
21,

Tablo 11. Kurumda Gergeklesen Ogretmen Sirkiildisyonunun Orani

Yilicerisinde Kurumdan Ayrilan Ogretmen

Yil icerisinde Kurumda Géreve Baslayan

Sayisi Ogretmen Sayisi
2021 2022 2023 2021 2022 2023
TOPLAM B ) 4 | B
Tablo 12. Ogretmenlerin Katildig1 Hizmet i¢i Egitim Programlan
Adive Soyadi Bransi Katildig1 Calismanin Adi Katildig Yil Belge No
Tablo 13. Kurumdaki Mevcut Hizmetli/ Memur Sayisi1
. . Egitim Hizmet
Gorevi Erkek Kadin Toplam
Durumu | Yih
1 Memur 1 - Universite | 20 yl tizeri 1
2 Hizmetli 4 Lise, 5 yil ve 20 4
B Ortaokul yil lizeri
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Tablo 14. Calisanlarin Gérev Dagilimi

S.NO

UNVAN

GOREVLERI

Okul muduri

Okul mudiru;
Kanun, tiiziik, yonetmelik, yonerge, program ve emirlere
uygun olarak gorevlerini ylirlitmeye,
Okulu diizene koyar
Denetler.
Okulun amaglarina uygun olarak yonetilmesinden,
degerlendirilmesinden ve gelistirmesinden sorumludur.
Okul miidiirii, gérev taniminda belirtilen diger gorevleri de yapar.

Midiir yardimcisi

Miidiir yardimcilari
Okulun her tiirlii egitim-68retim, yonetim, 68renci, personel,
tahakkuk, ayniyat, yazisma, sosyal etkinlikler, yatililik, bursluluk,
glivenlik, beslenme, bakim, nébet, koruma, temizlik, diizen, halkla
iligkiler gibi isleriyle ilgili olarak okul miidiirii tarafindan verilen
gorevleri yapar
Midir yardimcilari, gérev taniminda belirtilen diger gorevleri
de

yapar.

Ogretmenler

w

lIkégretim okullarinda dersler simf veya brans égretmenleri
tarafindan okutulur.

Ogretmenler, kendilerine verilen sinifin veya subenin derslerini,
programda belirtilen esaslara gore planlamak, okutmak, bunlarla
ilgili uygulama ve deneyleri yapmak, ders disinda okulun egitim-
O0gretim ve yonetim islerine etkin bir bicimde katilmak ve bu
konularda kanun, yonetmelik ve emirlerde belirtilen gorevleri
yerine getirmekle ylikiimludiirler.

Sinif 6gretmenleri, okuttuklari sinifi bir iist sinifta da okuturlar.
[Ikégretim okullarinin 4 iincii ve 5 inci simflarinda ézel bilgi,
beceri ve yetenek isteyen; beden egitimi, miizik, gorsel sanatlar,
din kiiltiirti ve ahlak bilgisi, yabanci dil ve bilgisayar dersleri brans
O6gretmenlerince okutulur.

Derslerini brans o6gretmeni okutan sinif 6gretmeni, bu ders
saatlerinde yonetimce verilen egitim-6gretim gorevlerini yapar.
Okulun bina ve tesisleri ile 6grenci mevcudu, yatili-giindiizlg,
normal veya ikili ©6gretim gibi durumlar1 g6z Oniinde
bulundurularak okul midirligiince diizenlenen nobet
cizelgesine gore 6gretmenlerin, normal 6gretim yapan okullarda
giin stiresince, ikili 6gretim yapan okullarda ise kendi devresinde
noébet tutmalari saglanir.

Yonetici ve 6gretmenler; Resmi Gazete, Tebligler Dergisi, genelge
ve duyurulardan elektronik ortamda yayimlananlar1 Bakanligin
web sayfasindan takip eder.

Elektronik ortamda yayimlanmayanlar1 ise okur, ilgili yeri
imzalar ve uygularlar.

Ogretmenler dersleri ile ilgili arag-gereg, laboratuvar ve
isliklerdeki esyayi, okul kiitliphanesindeki kitaplar1 korur ve iyi
kullanilmasini saglarlar.
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S.NO

UNVAN

GOREVLERI

Yonetim isleri ve
biiro memuru

o

Miidiir veya miidiir yardimcilari tarafindan kendilerine verilen yazi
ve blro islerini yaparlar.

Gelen ve giden yazilarla ilgili dosya ve defterleri tutar, yazilanlarin
asil veya oOrneklerini dosyalar ve saklar, gerekenlere cevap
hazirlarlar.

Memurlar, teslim edilen gizli ya da sahislarla ilgili yazilarin
saklanmasindan ve gizli tutulmasindan sorumludurlar.

Ogretmen, memur ve hizmetlilerin 6zliik dosyalarin tutar ve
bunlarla ilgili degisiklikleri giinii giiniine islerler.

Arsiv islerini diizenlerler.

Miidiiriin verecegi hizmete yonelik diger gorevleri de yaparlar.

Yardimci
Hizmetler
personeli

=

ok wnN

Yardimci hizmetler sinifi personeli, okul yonetimince yapilacak
planlama ve is boliimiine gore her tirli yazi ve dosyay1 dagitmak
ve toplamak,

Basvuru sahiplerini karsilamak ve yol gostermek,

Hizmet yerlerini temizlemek,

Aydinlatmak ve 1sitma yerlerinde ¢alismak,

Nobet tutmak,

Okula getirilen ve ¢ikarilan her tiirlii ara¢-gere¢ ve malzeme ile
esyayl tasima ve yerlestirme islerini yapmakla yliktimliidiirler.

Bu gorevlerini yaparken okul ydneticilerine ve nobetgi
O6gretmene karsi sorumludurlar.

Kaloriferci

10.

11.

Kaloriferci, kalorifer dairesi ve tesisleri ile ilgili hizmetleri yapar.
Kaloriferin kullanilmadig1 zamanlarda okul yonetimince
verilecek isleri yapar.

Kaloriferci, okul miidiriine, miidiir yardimcisina ve noébetci
Ogretmene karsi sorumludur.

Miidiirtin verecegi hizmete yonelik diger gorevleri de yapar

Gece bekgisi

Gece bekgisi veya nobetle gece bekgiligi yapan hizmetli,
Nobeti siiresince okul bina ve eklentilerinin giivenligini saglamak.

Tablo 15. Okul/kurum Rehberlik Hizmetleri

Mevcut Kapasite Mevcut Kapasite Kullanimi ve Performans
o = : . Rehberlik Hizmetleri ile ilgili
@ < Danismanlik Hizmeti y o 5
= g Diizenlenen Egitim/Paylasim
3 7 2 Alan :
A = = o Toplantisi vb. Faaliyet Sayisi
= S o ~ 5,
=] X wn (3}
= — A © 7 _ — =
g < 7 = A 5 5 2 E S =
Z 23| T ¢ 2 > ] Z > S g
= 2005 g 5} w1 = ) :0
5 = > & £ i = 5 S o =
a g a = Rz 5 & » = B ©
= = > 8 = ) b= G 3 G )
= T © He) — |3 = S —
) > = ) »oh = £ g =
S > = © 20 D o ~
v 5 = O s oY) -
=1 = — pleYy] QO
7} :0 Q
Ao S
1 2 - 2 830 56 830 6 24 12
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2.7.2.Teknolojik Diizey

Akilli Tahta Sayis1 26 Yazici Sayisi 9

Masaiistii Bilgisayar _ _
9 Fotokopi Makinasi Sayisi 2
Sayis1

Tasinabilir Bilgisayar
5 TV Sayisi 2
Sayis1

Projeksiyon Sayis1 - Internet Baglanti Hiz1 FATIH Hatti

2.7.3. Mali Kaynaklar

Genel Biitce
Valilikler ve Belediyelerin Katkis1

18000 20000 22000 24000 25000 109000

5000 6000 7000 8000 9000 35000

Diger (Okul Aile Birlikleri)

TOPLAM 23000 26000 29000 32000 34000 144000

Tablo 16. Gelir-Gider Tablosu

YILLAR 2021 2022 2023

HARCAMA KALEMLERI GELIR GIiDER GELIR GIDER GELIR GIDER

Temizlik — o

Kiiciik Onarim

Bilgisayar Harcamalari

Biiro Makinalar:1 Harcamalari

Telefon

Sosyal Faaliyetler

Kirtasiye

GENEL

6.118,34

10.988,39

2.285,500

997,10

1.002,90

39.142,69

23.400,06

12.900

2021-2022 yillarinda yasanan pandemi ve depremlerden dolayr okulda egitim

Odgretime ara verilmistir.
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3.

2.7.4. istatistiki Veriler
Tablo 17. Ogrenci Sayilari

9/A 20 13 33 11/D 19 14 33
9/B 19 15 34 11/E 19 12 31
9/C 19 15 34 11/F 18 13 31
9/D 18 17 34 11/G 24 5 29
9/E 17 16 33 12/A 23 12 35
10/A 22 12 34 12/B 20 11 31
10/B 20 16 36 12/C 16 19 35
10/C 18 17 35 12/D 18 13 31
10/D 20 16 36 12/E 19 12 31
10/E 20 13 33 12/F 18 11 29
10/F 22 10 32 12/G 21 5 26
11/A 14 18 32

11/B 16 14 30

11/C 16 13 29

2.7.5. Okul Genel Durum Verileri

1-
2021 2022 2023

Ogrencilerin devamsizlik 6,5 6,2 59
durumu
Suirekli devamsizlik yapan 0 2 ?
ogrenci sayisl
Onceden devamsiz olup da
devami saglanan 6grenci 0 2 2
sayisl

2- Belirli Giin ve Haftalar, tiim 6gretmen ve 6grencilerin katilimlari ile gerceklestirilir.
Kiiltiir Edebiyat Kuliibu , Resim Ogretmeni ve Miizik Ogretmeni katkilari ile cesitli etkinlikler
diizenlenir.

3- Okul Korosu calismalarini siirdiirerek, 6nemli giinlerde ve sosyal faaliyetlerde
calismalarini sergilemektedirler

4-  Sosyal Kuliiplerimiz:

Kiltiir Edebiyat Kuliibii, Degerler Kuliibii, Kiitiiphanecilik Kuliibii, Yesilay Kuliibii, kizilay-
Kan Bagis1 Kuliibii, Afete Hazirlik Kuliibii, Demokrasi ve Insan Haklar1 Kuliibii, Spor Kuliibii,

Saglik Temizlik Ve Beslenme Kultibii
39



5- Kasim Atatiirk’ti Anma Programi kapsaminda, Atatiirk Resim sergisi
diizenlenmistir.

6- Okulumuzda Folklor ¢alismalar: devam etmektedir.

7- 1lici ve il dis1 yapilan spor miisabakalarina, Karate, Kick Boks alaninda
katilimlar ve basarilar saglanmistir.

8- Personel Devam Durumu(2023 yil1 ve ortalama olarak rakamlar yazilmistir)

Zorunlu

Sevk Alma Izinler Sevk Alma Haftalik Alinan

Haric¢ o
Durumu Alinan izin Siklig1 Sevk Sayis1 | Rapor Sayisi

Siireleri

Dogum
oncesi 8 133
hafta dncesi
9- Rehberlik Hizmetlerinden 740 68renci hizmet almaktadir. Bu hizmetin yanisira

Okul Rehberlik Servisi tarafindan; Kariyer Giinleri seminerleri diizenlenir. Ogrenci
topluluklan1 ile Ust Kurum gezileri yapilir. Diger paydaslarla zaman zaman
toplantilara katilirlar. Ev ziyaretleri diizenleyerek, 6grenci veli gériismeleri yaparlar

10- Toplamda 7 6grencimiz bu hizmet kapsamindadir. Bu 6grencilerde; Bedensel
Yetersizlik, Hafif Diizeyde Zihinsel Yetersizlik, Isitme Engeli, Siiregelen hastalik ve
ozgiil grenme giicliigii engelleri bulunmaktadir. Ogrencilere, BEP kapsamina alinan
onleyici ve iyilestirici kararlar dogrultusunda ¢alismalar yapilmaktadir.

11- Miinazara yarismalarina katilm saglanmistir. OTIS Projesi, 6gretmen ve
ogrencilerin katilimi ile yuritiilmektedir. Devlet Tesvikleri Katilim Gilinleri
cercevesinde “Elazig-Harput Tarihi” konulu sdylesi, Sedat CAGLIYAN tarafindan
yapimistir.

12- Okul sehir merkezinde olup, otobiis ve minibiis glizergahi tizerindedir. Ayrica
okul servisleri tarafindan da ulasim saglanmaktadir.

13- 24 Ocak 2020 depreminden sonra okul binasi yikilarak, yeni binaya
tasinmistir. Hastaneden okul binasina doniistiiriilen okulda spor salonu ve
laboratuar bulunmamaktadir. Girislerde Danisma hizmeti, nébetgi 6grenciler ve
ogretmenler tarafindan verilmektedir. Okul binasinda i¢ ve dis ses yalitimi yoktur.
Baz1 idari oda ve smiflar yeterli biiyiikliikte degildir. Ogretmenler odas,
o0gretmenlerin ihtiyaclarina cevap verebilir diizeydeydir. Bina girisinde velilerin
kullanabilecegi bir Bekleme Salonu mevcuttur. Bilisim Teknolojisi Sinifi
bulunmamaktadir. Okul Bahgesi toplanma alani ve cesitli aktiviteler i¢cin uygun

buyiikliikte degildir. Cok Amach Salonurzl(l)lz cok islevli olmayarak yeterli buiytikliikte



degildir.

14-  Okul kantininde hijyen ve temizlige o6zen gosterilir. Ogrencilerin
ihtiyacglarina yonelik yemekler verilmektedir. Yeterli biiyiikliikte olmamasi sebebi ile
ogrenciler siniflarda da yemek yemektedirler. Tasimali Sosyal Yardim kapsaminda
75 6grenci vardir. Bu 6grencilerin yemek ihtiyaclarini karsiladiklari alan yetersizdir.

15-  Okulun belirlenen yerlerinde yangin tertibatlari bulunmaktadir. ikaz
alarm zili calisir durumdadir. Belirli zamanlarda baca temizligi ve kalorifer kazan
temizligi yapilmaktadir. Sivil Savunma tatbikatlar1 yapilmaktadir.

16- Siniflarda Etkilesimli Tahtalar aktif olarak kullanilmaktadir. Tarih
Cografya dersleri i¢in haritalar kullanilmaktadir.

17-  “Kadina Siddete Hayir “ kapsaminda velilere seminerler diizenlenmistir.
Ogrenci ve velilerine yonelik “okula oryantasyon” programlarn diizenlendi. Meslek

tanitimi amagly, adliyeden hakim davet edilerek, 6grencilere bilgilendirme yapildi.

2.7.6. GZFT (Guclu, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi

GZFT (Gugli Yonler, Zayif Yonler, Firsatlar ve Tehditler) durum analizi
kapsaminda kullanilan temel yontemlerdendir. Okulumuzun mevcut durumunu

ortaya koyabilmek icin genis katilimli bir grup ile GZFT analizi yapilmistir.

Okulumuzda yapilan GZFT analizinde okulun giicli ve zayif yonleri ile

okulumuz icin firsat ve tehdit olarak degerlendirilebilecek unsurlar tespit edilmistir.

2.7.6.1.Gii¢lii Yonler

Okulumuzun sehirde merkezi bir yerde olmasi, Ilimizin en koklii
okullarindan biri olmasi
(")grenciler Sportif ve kiiltiirel etkinliklere katilim orani
Demokratik, seffaf ve elestiriye acik okul ortami
Okulun disiplin yapis1
Deneyimli egitimci kadrosu
Glgcli bir rehberlik servisi
Devamsizlik oranlari
Zengin bir kiitiiphane
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Calisanlar

Veliler

Donanim

Biitce

Yonetim Siirecleri

Iletisim Siirecleri

Bina ve Yerleske

2.7.6.2. Zayif Yonler

Ogrenciler

Veliler

Bina ve Yerleske

Donanim

Biitce

Okul kadrosunun tecriibe ve kurum kiltiiri
Ekip ruhu

Yoneticilerin yeterlilik diizeyi
Yonetici-ogretmen-o6grenci ve veli iletisimi
Is birlikci faaliyetler

Okul aile isbirligi

Etkinliklere katilim ve tesvik

Egitime ve 68retime 6nem veren ilgili veliler
Akilli tahta

Fiber internet ag1
Kantin gelirleri
Okul aile birligi

Sayg1 ve Sevgi
Esitlik
Liyakat
Anlayis

lletisim aglar

Okul alan1

Derslik basina diisen 6grenci sayisi
Ogretmen basina diisen 6grenci sayisi
Sportif ve sosyal etkinliklere elverisli mekan
Oyun bahcesi

Okulun giivenlik kameralari

Ogrenme diizeyleri farkliliklar
Teknolojinin olumsuz etkileri
Cevre faktorleri

Yabanci dil yeterliligi
Ogrenmeye istekli 6grenci yapisi

Sosyo-Ekonomik Diizey

Spor salonu

Okul bahge alani

Okul ¢evresindeki denetimsiz parklar
EBA’nin etkin kullanimi

Akilli tahtalardan faydalanma diizeyi
Biitce dagilimi
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Calisanlar Destek Personel sayisi

Yonetim Siirecleri Odiillendirme sistemi
Insan kaynaklar1 yonetim politikalarinin yeterliligi
Izleme ve degerlendirme yeterliligi

Iletisim Siirecleri Meb Hatt1
2.7.6.3.Firsatlar

12 y1l zorunlu egitim
Politik Ucretsiz ders kitaplar1

Egitime ayrilan kaynak
Ekonomik Mezunlar

Kokl bir tiniversitenin varhigi
Sosyolojik Ilin tarihi dokusunun zenginligi

Manevi ve kiiltirel zenginlik

Teknolojik Teknolojinin egitim tizerindeki etkisi
Mevzuat-Yasal Egitimde firsat esitligi

Ekolojik Cevre bilincindeki artig
2.7.6.4.Tehditler

Egitim sisteminde siirekli yenilenen programlar

Politik 9. Siif 6grenci alimlarindaki 6grenci profilleri arasindaki fark
Destek personel yetersizligi
Sinav sistemindeki degisiklikler
Yerel yonetimlerin egitim politikalari

Ekonomik Teknolojinin hizl1 gelismesiyle birlikte yeni uretilen cihaz ve
makinelerin maliyeti

Sosyolojik Olumsuz ¢evre kosullarindan kaynakli rehberlik ihtiyaci
Kitle iletisim araglarinin olumsuz etkileri
Ilin nitelikli g6¢ vermesine karsilik niteliksiz go¢ almasi
Parcgalanmis aile yapisi

Teknolojik Teknolojinin kisiler tizerindeki olumsuz etkileri

Mevzuat-Yasal Velilerin egitime yonelik duyarhlik diizeylerindeki farkhiliklar
Mevzuat degisiklikleri

Ekolojik Cevre temali diizenlemelerin yenilenememesi ve uygulamada

yasanan problemler
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2.8.Gelisim ve Sorun Alanlari

Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya g¢ikan
sonuc¢larin planin gelecege yonelim bolimiu ile iligkilendirilmesi ve buradan
hareketle hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iligkin ¢
temel tema olan Egitime Erisim, Egitimde Kalite ve kurumsal Kapasite
kullanilmistir. Egitime erisim, Ogrencinin egitim faaliyetine erismesi ve
tamamlamasina iligkin siirecleri; Egitimde kalite, 6grencinin akademik basarisi,
sosyal ve bilissel gelisimi veistihdami1 da dahil olmak {izere egitim ve 6gretim
siirecinin hayata hazirlama evresini; kurumsal kapasite ise kurumsal yapi, kurum
kiiltlirti, donanim, bina gibi egitim ve 6g8retim siirecine destek mahiyetinde olan

kapasiteyi belirtmektedir.

Okullasma Orani Akademik Basari Kurumsal Iletisim

Sosyal, Kiilttirel ve o
Okula Devam/ Devamsizlik Kurumsal Yonetim
Fiziksel Gelisim

Okula Uyum, Oryantasyon  Siif Tekrar Bina ve Yerleske
Ozel Egitime Ihtiya¢c Duyan Istihdam Edilebilirlik

. Donanim
Bireyler ve Yonlendirme
Yabanci (")grenciler Ogretim Yontemleri Temizlik, Hijyen

. . [s Guvenligi, Okul
Hayatboyu Ogrenme Ders arag gerecleri . .
Guvenligi

Tasima ve servis

Gelisim ve sorun alanlarina iliskin GZFT analizinden yola ¢ikilarak saptamalar
yapilirken yukaridaki tabloda yer alan ayrimda belirtilen temel sorun alanlarina

dikkat edilmesi gerekmektedir.
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3. GELECEGE BAKIS
3.1.Misyon

Biitiin 6grencilerimizin bireysel yeteneklerini dikkate alarak 6grenmelerini
saglamak, bilgi ve ozgiivenlerini arttirmak. Ogrencinin ¢evresi ile iyi ve olumlu
iligkiler kuracak davranislar kazanmasini, olaylara ¢ok yonlii ve tarafsiz bakmalarini
saglamak. Liderlik 6zelliklerinin yani sira isbirligi ve ekip ¢alismasinin geregine

inanan bireyler olarak yetismelerini saglamaktir.
3.2.Vizyon

Okulumuzda; bilimsel ve teknolojik esaslara ve yeniliklere acik, cevre ve iilke
ihtiyaclarina uygun metotlu ¢alisan, siirekli olarak gelisen ve yenilenen, kabiliyet ve ilgi
alanina gore yiiksek 6gretime hazirlanan, maddi ve manevi bakimdan donatilmis, etkili,
cagdas, nitelikli, demokratik bireyler yetistirmek. Bizim icin basarili olmak, sadece bir

gorev degil, ayn1 zamanda biiyiik bir sorumluluktur.

3.3.Temel Degerlerimiz
1) Esitlik
2) Liyakat
3) Tarafsizlik

4) Paylasimcilik
5) Teknolojik adaptasyon
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4. AMAC, HEDEF VE PERFORMANS GOSTERGESI ILE
STRATEJILERIN BELIRLENMESI

Bu boliimde, stratejik amaglar, hedefler ve eylemler yer almaktadir.

4.1. EGITIM VE OGRETIME ERIiSiM
Egitim ve oOgretime erisim okullasma ve okul terki, devam ve devamsizlik,
okula uyum ve oryantasyon, 0zel egitime ihtiya¢c duyan bireylerin egitime erisimi,
yabanci 6grencilerin egitime erisimi ve hayatboyu 6grenme kapsaminda ytritilen

faaliyetlerin ele alindig1 temadir.

4.1.1.Stratejik Amac 1

Kayit bolgemizde yer alan biitiin lise kademesindeki 6grencilerin okullasma
oranlarin1 artiran, uyum ve devamsizlik sorunlarini gideren, onlara katilim ve
tamamlama imkani sunan etkin bir egitim ve Ogretime erisim siireci hakim

kilinacaktir.

Stratejik Hedef 4.1.1.1. Kayit bolgemizde yer alan lise kademesindeki 6grencilerin
okullasma oranlar1 artirilacak, uyum, devamsizlik, katilim ve tamamlama sorunlari
giderilecektir.

4.1.2. Performans Gostergeleri

) | Mev HEDE
No PERFORMANS GOSTERGESI cut F
2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028
PG.1.1.1.1. Kay1t
bolgesindeki BTI6 | W80 | %82 | %83 | %84 | %86
ogrencilerden okula
kay1t yaptiranlarin orani
PG.LL1 Okullasma ll:G:JTI .li-” yas
b orant Ayl borgest Kiz %89 | %91 | %93 | %94 | %95 | %98
¢ocuklarinin okullagma
orant
PG.1.1.1.1. 14-17 yas
kayit bolgesi okullasma | %92 | %94 | %95 | %97 | %98 | %99
orani
Okula yeni baglayan dgrencilerden
PG.1.1.2 ST
uyum egitimine katilanlarin oran1 (%)
Bir egitim | PG.1.1.3.1. 9. Siif %92 | %94 | %95 | %97 | %98 | %99
ve ogretim | PG.1.1.3.2. 10. Simf %91 | %92 | %93 | %94 | %95 | %97
doneminde | PG.1.1.3.3. 11. Simif %90 | %92 | %93 | %95 | %96 | %98
20 giinve | PG.1.1.3.4. 12. Siuf %90 | %92 | %94 | %95 | %97 | %98
PGLL3 | ieri PG.1.1.3.5. Topl
""" oplam %91 | %93 | %95 | %95 | %97 | %98
devamsizli | (Genel)
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K yapan PG.1.1.3.6. Yabanct %50 | %60 | %70 | %80 | %90 | %95
ogrenci 6grenci orant
orani
PG.1.1.4, | Okulun ozel egitime ihtiyag duyan g o0 | g05 | 88 | %90 | %92 | %95
bireylerin kullanimina uygunlugu (0-1)
PG.1.1.5.1. Ogrencilerin
hayatboyu 6grenme %50 | %60 | %70 | %80 | %90 | %95
kapsaminda agilan
kurslara katilim oran
PG.1.1.5.2. Ogrencilerin
Ders dist hayatboyu 6grenme
faaliyetlere | kapsaminda agilan %50 | %55 | %60 | %65 | %70 | %85
PG.1.1.5.
katilim kurslar tamamlama
orant orani
PG.1.1.5.3. Okul kayit
bolgesinde okul ve
mahalle spor %10 | %15 | %20 | %25 | %30 | %40
kuliiplerinden
yararlanan 6grenci orani
PG.1.1.6, | Loplumsal Sorumluluk ve goniillalik g 5 1 g5 | 630 | ga0 | %50 | %70
programlarina katilan 6grenci orani %
PG.1.1.7. gﬁ‘g‘ cgitim disina gikan ogrenci %3 | %2 | %2 | %1 | %0.5| %0
PG. 1.1.8. Okulumuza kayit olan 6grencilerin %94 | %95 | %96 | %97 | %98 | %99
okulumuzu tamamlama oran1 (%)
4.1.3.Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
1.1.1 | Kayit bolgesinde yer alan dgrencilerin Okul Stratejik Plan
o o 01.09.2024
tespiti caligmasi yapilacaktir. Ekibi
Devamsizlik yapan ogrencilerin tespiti ve [ Okul Stratejik Plan
1.1.2 |erken wuyar1 sistemi i¢in c¢alismalar | Ekibi, Rehberlik 01.09.2024
yapilacaktir. Servisi
11,3 | Devamsizlik yapan Ggrencilerin velileri ile | pp, oy geryis 16.09.2024
0zel toplant1 ve goriismeler yapilacaktir.
E)).kulllm. (lZlel} egitimek lih'iiy?q 1 duyan Rehberlik Serivisi,
1.1.4 | oyiern RuTamimini Ko:aylasuriines! | okul idaresi, Okul 01.09.2024
icin rampa, asansOr vb. eksiklikleri Aile isbirlisi
tamamlanacaktir. He 15DIg!
Ogrencilere Halk Egitim Kurumlariyla "~ .
1.1.5 | isbirligi igerisinde kurslarm tanitilmasi ve Rehb.er Ogr(.atmenl, 16.09.2024
Lo o Okul Idaresi
tesvik edilmesi saglanacaktir.
PDR.Ogretmenler,
116 9. simif dgrencileri i¢in 6grenci ve veli §1f11f Rehb.er 16.09.2024
uyum program ¢aligmalar1 yapilacaktir. Ogretmeni, Okul
Idaresi,
Okul paydaglar ile igbirligine gidilerek )
117 devamsizlik yapan &grencilerin  kiiltiir, | PDR.Ogretmenler, 01.23.2024

sanat ve spor faaliyetlerine yonlendirilmesi
tesvik edilecektir.

Brans 6gretmenleri,
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No

Eylem
ifadesi

Eylem Sorumlusu

Eylem Tarihi

1.1.8

Ortadgretime gecis sinavlarinda
basarili olan boélgedeki 6grencilerin
okulumuzu tercih etmelerini
saglamak amaciyla okul tanitic
programlar

diizenlenecektir.

Rehberlik Servisi,
Brans Ogretmenleri,
Okul idaresi

01.09.2024

1.1.9

Ozel yetenekli 6grenciler icin acilan
destek sinifinin  verimliliginin
artirilmasi icin gerekli tedbirler
alinacaktir.

Rehberlik servisi,
Brans 6gretmenleri,
Okul Idaresi

01.09.2024

1.1.10

Nakil disinda kalan  Ggrencilerin,
okulumuzu tamamlamalarin1 saglamak
icingerekli tedbirler alinacaktir.

Rehberlik Servisi,
Sinif Rehber
Ogretmeni, Okul
[daresi, Okul Aile

16.09.2024

Isbirligi

4.2. EGITIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Egitim ve 6gretimde kalitenin artirilmasi basligi esas olarak egitim ve 6gretim
faaliyetinin hayata hazirlama islevinde yapilacak ¢alismalari kapsamaktadir.

Bu tema altinda akademik basari, sinav kaygilari, sinifta kalma, ders basarilar:
ve kazanimlari, disiplin sorunlari, 6g8rencilerin bilimsel, sanatsal, kiiltiirel ve sportif
faaliyetleri ile istihdam ve meslek edindirmeye yonelik rehberlik ve diger mesleki

faaliyetler yer almaktadir.
4.2.1.Stratejik Amacg 2:

Ogrencilerimizin gelisen diinyaya uyum saglayacak sekilde donaniml
bireyler olabilmesi i¢in egitim ve 6gretimde kalite artirilacaktir.
Stratejik Hedef 4.2.1.1.0grenme kazanimlarim takip eden ve basta veli, okul ve
cocugun yakin cevresi olmak {lizere tiim paydaslar: siirece dahil eden bir yonetim

anlayisi ile 68rencilerimizin akademik basarilar1 artirilacaktir.
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4.2.2.Performans Gostergeleri

2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028
% PG.2.1.1.1. Hazirhik sinifi
tlsonu yilsonu basari ortalamalar1 | - - - - - -
PG.2.1.1 | basar (Tlm dersler)-Varsa
puani PG.2.1.1.2. 9.sinif yilsonu
ortalamalart | pasary puani ortalamalart 73 74 75 77 79 80
(Tiim dersler)
PG.2.1.1.3. 10. simf
yilsonu basar1 puant
ortalamalar1 (Tiim dersler) 75 76 77 82 84 86
PG.2.1.14. 11. simif
yilsonu basar1 puani
ortalamalar1 (Tiim dersler 78 80 81 82 85 87
PG.2.1.1.5. 12. simif
yilsonu basar1 puani
ortalamalar1 (Tiim dersler) 85 86 88 89 92 95
PG.2.1.2.1. Agilan
destekleyici egitim
. kurs(DYK) sayis1 (Ders > 6 7 8 8 ?
DYK ile
PG.2.1.2 | Sayist)
tg)ster eler PG.2.1.2.2. Agilan
& & destekleme yetistirme
kurslarina katilan (DYK) | 995 | %96 | %97 | %98 | %99| %99
O0grenci orani
PG.2.1.3.1. Tesekkiir-
PG.2.1.3 | Odiil/ceza éalll‘f;j)lan ogrencrorant 11931 210{215 |220 230 | 250
gostergeleri "B 4 32, Disiplin
cezasi alan 6grenci orani %0 4 3 2 1 0
Okulun PG.2.1.4.1. Matematik 6 7 8 9 10 11
merkezi PG.2.1.4.2. Tiirkce 8 9 10 | 11 12 | 13
PG.2.14 | 0 net PG.2.1.4.3. Sosyal 9 10 [ 11 12 [ 13 [ 14
ortalamast
(TYT) PG.2.1.4.4. Fen 5 6 7 10 12
PG.2.1.5.1. Matematik 6 7 8 9 10 11
.. PG.2.1.5.2. Tiirkce 8 9 10 11 12 13
gﬁ‘;ﬁ;‘ft PG.2.1.5.3. Fizik 3 | 4 | 5 | 6 | 7 |38
igr o [PG2154. Kimya 4 5 6 7 8§ | 9
PG.2.1.5 | 8IN§ SINaVL FpE51.5.5. Biyoloji 4 5 7 8 9 | 10
net PG.2.1.5.6. Cografya 6 7 8 9 10 | 11
ortalamast  "pG 371,57, Tarih 7 8 9 10 [ 11 [ 12
(AYT) PG.2.1.5.8. Felsefe grubu | 7 8 9 10 | 10 | 10
PG.2.1.5.9. Din Kiiltiirti 3 4 5 5 5 5
PG.2.1.6 | Yabanci dil dersi yilsonu puan
PG.2.17 Ogrenci basina okunan kitap sayisi 12 15 18 20 2 | 25
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4.3. KURUMSAL KAPASITE
4.3.1.Stratejik Amacg 3:

Okulumuzun beseri, mali, fiziki ve teknolojik unsurlar1 ile ydnetim

ve

organizasyonu, egitim ve 6gretimin niteligini ve egitime erisimi ylukseltecek bicimde

gelistirilecektir.

4.3.1.1.Stratejik Hedef

Okulumuz personelinin mesleki yeterlilikleri ile is doyumu ve motivasyonlari

artirilacaktir.

4.3.2.Performans Gostergeleri

No PE}_(FORM AN.S Mevcut HEDEF
GOSTERGESI 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028

Ogretmenlerin

PG.3.1.1 motivasyonunu artirmaya 4 s |6 | 7 | 8 10
yonelik yapilan etkinlik
sayisl
Ogretmen basina diisen

PG.3.1.2 hizmet i¢i saati (Egitim 2 3 4 5 6 7
Ogretim Y1l Ici)
Mesleki gelisim

PG.3.1.3 faaliyetlerine katilan %80 %82 | %85 | %88 | %90 | %95
personel orani

PG.3.14 Lisansiistii egitime sahip 4 5 6 7 g 9
personel orani
Bilimsel ve sanatsal

PG.3.1.5 etkinliklere katilan personel 3 4 5 6 7 8
orani
C diizeyi ve lizeri dil

PG.3.1.6 puanina sahip 0gretmen 2 3 4 5 6 8
orant
Uluslararasi hareketlilik

PG.3.1.7 programlarina katilan 1 2 4 5 6 8
personel orani

PG.3.1.8 (())rieltmen memnuniyet %75 | %80 | %83 | %87 | %90 | %95

PG.3.1.9 Ofretmen basina diigen 15 4 13 |12 | 1|10
Ogrenci sayisi

PG.3.1.10 Odiil alan personel orani %10 %15 | %20 | %25 | %30 | %40

PGl | Dfretmenin EBA icin 2 3 7 | 10] 15| 20
tirettigi icerik sayisi
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4.3.3.Eylemler

; . Eylem
No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Tarihi
Okul personelin ¢alisma motivasyonunu ve is tatminini
3.1.1. |artirmaya yonelik kiiltiirel, sanatsal sosyal ve sportif Tim paydaslar |16.09.2024
etkinlikler diizenlenecektir.
Okul linin viiksek I stil egiti Okul idaresi,
3.q.2 | orul personelinn yuksex lisans ve Ustu egiiime Stratejik  Plan | 16.09.2024
yonlendirilmesi i¢in tesvik saglanacaktir. .
Ekibi
) ) . . ) Okul idaresi,
313 Personelin meslek1 gelisim faaliyetlerine katilimi Stratejik Plan | 16.09 2024
desteklenecektir. o
Ekibi
. C e . . N Stratejik Plan
314 Ogrf:tmf:nkrm dl_]ltalvlqerlk gelistirmelerine yonelik Ekibi, Formator |16.09.2024
egitimler almalar saglanacaktir. o
Ogretmen
3.1.5 | Personelin proje egitimi almalar1 saglanacaktir. Egiﬁe]lk Plan 16.09.2024
P?ydaslarlmlzg yonelik yilda ]:111‘ kez rgemnumyet anketi Stratejik Plan
3.1.6 | diizenlenecektir. Sonuglar1 degerlendirilerek aksakliklar| .. . 23.09.2024
. . . Ekibi
icin gerekli tedbirler alinacaktir.

4.3.3.1.Stratejik Hedef : Okulumuzun mali ve fiziksel altyapisi egitim ve 6g8retim

faaliyetlerinden beklenen sonuclarin elde edilmesini temine edecek bicimde

surdirilebilirlik ve verimlilik esasina gore gelistirilecektir.

Meve Hedef
No PERFORMANS GOSTERGESI ut
2023 | 2024 2025 | 2026 | 2027 | 2028
Ogrenci  basina  diisen  sosyal,
PG.3.2.1 | sanatsal, sportif ve kiiltiirel faaliyet 1 2 3 4 5 6
alan1 (metrekare)
PG.3.2.2 Oorl;lrllll gelirlerinin, giderleri karsilama %80 %83 %85 | %90 | %93 | %98
PG.3.2.3 Ogrenm basina diisen harcama 30 35 37 39 4 45
miktari
PG.334 |Bakim ve onanm ihtiyaglannin | g o5 | geq | 900 | 993 | %95 | %98
giderilme orani
PG.3.3.5 3‘;‘;?“““ ihtiyaclarmmn  giderilme | g 05| g8 | 02 | %93 | %95 | %98
PG.3.3.6 | Tasarim Beceri Atdlye sayist - - - - - -
PG.3.3.7 | Pansiyon doluluk orani(Varsa) - - - - - -

51




4.3.4.Eylemler

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

Ogrenci basina diisen sosyal, sanatsal, sportif | Stratejik Plan ekibi,

3.1.L ve kiiltiirel alanlar iyilestirilip artirilacak Okul idaresi 16.09.2024
Tasarim beceri atOlyesi kurularak etkin

3.1.2 - - -
kullanimi saglanacak

313 Okul bakim onarim ihtiyaglart zamaninda Okul .Idare51, 16.09.2024
karsilanacak Tekniker

3.1.4 |Okul saglig ve givenligi igin gerekli| gy by qaglar 16.09.2024
diizenlemeler yapilacak.

4.3.4.1.Stratejik Hedef: Okulumuzun yonetsel siirecleri, etkin bir izleme ve degerlendirme

sistemiyle desteklenen, katilimc, seffaf ve hesap verebilir bicimde gelistirilecektir.

4.3.5.Performans gostergeleri

No PERFORMANS hf:tv Hedef
GOSTERGESI
2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028
Paydaslarin karar alma
PG.3.3.1 siireglerine katilimi igin 2 3 4 5 6 7
gerceklestiriten faaliyet sayisi )
PG.3.3.2 Okul internét, sayfasinin 7.5 10 15 20 25 30
T goriintiilenitie sayisi | bin | bin | bin | bin | bin | bin
Veli toplantilarina katilin % % % % % %
PG.3.3.3 orant 55 | 65 | 75 | 80 | 85 | 90
) Isbirligi yapilan STK,
PG.3.34 Universite ve diger kurumsal 1 2 3 4 5 6
paydas sayisi
Kalite Takip Sistemi genel
PG.3.3.5 memnuniyet orani(Imam Hatip - - - - - -
Lisesi)
4.3.6.Eylemler
No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
3.1.1 | Karar alma siireclerine paydaslarin katilimu | ... Okul tarafindan
9 Tim paydaslar . .
saglanacaktir. belirlenir.
Okul WEB sitesi giincelleme ¢alismalart | Okul web sayfasi Okul tarafindan
3.1.2 o . .
yapilacak. ekibi belirlenir.
313 STK, Universite ve diger kurumsal Tim daslar Okul tarafindan
"% | paydaslarla isbirligi yapilacak. um paydasia belirlenir.




